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KRiZ: TANIMI VE EGiTiM KURUMLARI iCiN OLASI KRiZ DURUMLARI

Kriz; bir bireyin, grubun, orgiitiin ya da toplulugun normal islevlerini yerine getirmesini engelleyen ve acil ilgi ve ¢oziim gerektiren, tolere
edilemeyen, sira disi, beklenmeyen bir durum ya da ani degisiklik bigiminde tanimlanabilir. Tanimdan da anlagilacag lizere kriz olarak nitelendi-
rilebilecek durumlarin temel 6zelligi ani olmalari, rutin yasamin dengesini bozmalar1 ve acil olarak miidahaleyi gerektirmeleridir.

Egitim kurumlar1 s6z konusu oldugunda pek cok etken olas1 bir krize yol agabilmektedir. Genel olarak bu etkenler bireylerden (6gretmen,
ogrenci, idareci, veli ya da diger okul personeli), dogal afetlerden (sel, deprem, yangin, kar yagisi vs.), ekonomik nedenlerden ve ¢evresel neden-
lerden kaynaklanan kriz durumlar1 olarak gruplandirilabilir.

Okullarda ¢ok degisik kriz durumlariyla karsilasilabilmektedir. Bunlar arasinda servis kazalari nedeniyle ger¢eklesen oliimler, okulda yiik-
sek diizeyde gerginlik yaratan kavga ve saldirilar, 6grencilerden birinin ya da yakinlarmin 6liimii, intihar,cinsel istismar, ¢evrede tepki yaratacak
ya da yasal islemlere yol agacak nitelikte 6grencilere dayak atilmasi ya da baski uygulanmasi, okul ¢evresinden kisilerin maruz kaldig1 ya da faili
oldugu tecaviiz olaylari, cinayet, rehin alma, bombali saldirilar, veli ya da 6grencilerden 6gretmenlere doniik fiili saldirilar, okul ve c¢evresinde
madde kullanimi gibi okul disindan da pek ¢ok kisi ve kurumu ilgilendiren kriz durumlari sayilabilmektedir. Ote yandan dogal bir olay olan ve
iilkemizde sik¢a rastlanan kar yagis1 zamaninda uyarilar yapilmadigi ve dnlem alinmadigi icin krize yol agabilirken (Okulun tatil oldugunu okula
gelince 6grenme gibi), son derece rutin olan not ya da karne verme islemi (Karnesindeki zayiflara ailesinin verecegi tepkiden ¢ekindigi i¢in intihar
eden 6grenciler) de 6zellikle son yillarda bir kriz durumu olarak ortaya ¢ikabilmektedir.

Deprem, yangin, sel, firtina gibi dogal afetler ile ekonomi kdkenli kriz durumlari egitim kurumlari igin diger olast kriz durumlaridir. Ulke-
mizde son yillarda gergeklesen dogal afetler (Ozellikle 17 Agustos ve 12 Kasim 1999 depremleri) egitim kurumlarini ve bu kurumlardan yararla-
nan pek ¢ok kisiyi olumsuz ydnde etkilemis ve bu konuyla ilgili olarak daha hassas davranilmaya baslanmistir. Ote yandan ekonomik nedenlerden
kaynaklanan kriz durumlari cesitli sekillerde ortaya ¢ikabilir. Finansman sikintis1 nedeniyle okulun yakitinin alinamamasi ya da 6zel egitim ku-
rumlarinin personelinin maaslarint 6deyememesi ekonomik kdkenlidir. Yine ekonomik sikinti yasayan 6grenci ailelerinin ¢ocuklarina okul icin
gerekli olan giyim, kirtasiye gibi harcamalar1 yapamayisi ile okul kayitlar: sirasinda idareci ile veli arasinda yasanan kayit parasi sorunu da krize
neden olabilmektedir.

KRiZE MUDAHALE PLANI

Krize miidahale planinin hazirlanmasi siireci, planin hazirlanmasindan uygulanmasina degin katilimci bir siire¢ olarak ele alinmalidir.
Planli bir okulda kriz yonetimi yiiksek diizeyde gerginlik altinda bulunulan zamanlarda okulun isleyisinin tikanmasin1 ve kararsizligr énemli de-
recede azaltir ve kontrol edilebilir dehset verici olaylarin okul ¢apinda kaosa yol agmasini 6nleyebilir. Kiiclik bir 6grenci ya da personel grubunu
etkileyen bir durumda veya yasa uygulayicilarina geri planda yardimer olundugu durumlarda yetistirilmis bir takim veya personelce verilecek
yapilandirilmis ya da dnceden kararlastirilmis bir tepki zarar1 en aza indirebilir ve normal, giinliik yasama donmeyi saglayabilir. Okul, herhangi
bir nedenle 6zel olarak yetistirilmis bir takim ayiramiyor veya kuramiyor ise dnceden hazirlanmis uyar1 materyalleri ve kontrol listeleri tiim ya-



rarlt etkinlikleri bilmek isteyen ve kriz sirasindaki zarar1 ve sorumlulugu azaltmak isteyen okul yoneticileri ve diger personele yardimci olabilir
(Aksoy, 2003).

Bir toplumun en degerli varliklar1 olan ¢ocuklarinin en ¢ok zaman gegirdikleri yer olan okullarda kriz durumlarina hazirlik ¢alismalarinin
ve buna bagli giivenlik énlemlerinin gegistirilmesi ve yeterli dnem ve dzenin gosterilmemesi kabul edilebilir bir durum degildir. Ulkemizde gii-
niimiize degin bu konuda yeterli goriilebilecek bir duyarlik ve ¢aba gosterildigi sdylenemez. Okullarimizda ve diger egitim kurumlarinda krize
miidahale planlamasi ve kriz yonetimi bilgilerinin yeterince kullanilmiyor olmasi biiyiik bir eksikliktir. Bu eksikligin giderilmesi gerceginden
hareketle okul krize miidahale plan1 olusturulmus ve planda rol alacak personelin gérev dagilimi gergeklestirilmistir.

KRiZ KURULU
Olast bir kriz durumunda okul miidiiriiniin koordinatorliigiinde, asagida belirtilen iiyelerden kriz kurulu olusturulur.

Klll:}llda.ki Ad1 - Soyadi Okuldaki Gorevi
Gorevi

Koordinator Abdullah YAGIZ Okul Miidiirii
UYE Erhan DOLAPCI Okul Miidiir Basyardimcisi
UYE Osman BIYIK Okul Miidiir Yrd.
UYE Aslihan ONDER Okul Miidiir Yrd.
UYE Asli KOCA Okul Miidiir Yrd.
UYE [lknur CETINKAYA Rehber Ogretmen
UYE Kiibra CANBOLAT Rehber Ogretmen
UYE BILAL GURLUK (12. Simif Temsilcisi) Matematik Ogretmeni
UYE Sevcan AKYOL (11.Smif Temsilcisi) Biyoloji Ogretmeni
UYE Neslihan BOZKURT (10.Sinif Temsilcisi) Cografya Ogretmeni
UYE Taner Biilent DEMIRTURK (9. Sinif Temsilcisi) Biyoloji Ogretmeni
UYE Giilbahar INCE (Veli Temsilcisi) Tarih Ogretmeni
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Okul Psikososyal Koruma ve Onleme Miidahale Ekibi ACIL Miidahale ¢calismalarim1 her durumda yapar.

Kuruldaki Ad1 - Soyad1 Okuldaki Gorevi Imza
Gorevi
Koordinator Abdullah YAGIZ Okul Miidiirti
UYE Erhan DOLAPCI Okul Miidiir Basyardimcisi
UYE Osman BIYIK Okul Miidiir Yrd.
UYE Aslihan ONDER Okul Miidiir Yrd.
UYE Asli KOCA Okul Miidiir Yrd.
UYE [lknur CETINKAYA Rehber Ogretmen
UYE Kiibra CANBOLAT Rehber Ogretmen
UYE Bilal GURLUK (12. Sinif Temsilcisi) Matematik Ogretmeni
UYE Sevcan AKYOL (11.Smif Temsilcisi) Biyoloji Ogretmeni
UYE Neslihan BOZKURT (10.Sinif Temsilcisi) Cografya Ogretmeni
UYE Taner Biilent DEMIRTURK (9. Smif Temsilcisi) | Biyoloji Ogretmeni
UYE Giilbahar INCE (Veli Temsilcisi) Tarih Ogretmeni




